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Prot. 0008421 del 27/09/2019 Ai Docenti
(Uscita) Al DSGA

(per gli adempimenti di competenza)
Al sito WEB

Oggetto: Nomina coordinatori Dipartimenti disciplinari —anno scol. 2019/2020-

Il Dirigente Scolastico
VISTO il D. P. R. n. 87/2010;
VISTA la L. 107 del 13/07/2015;
VISTO il D.Lgs 61/2017;
VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 10/09/2019 di costituzione dei dipartimenti per assi culturali e di individuazione dei
relativi coordinatori;
VISTO I’ art. 25 del Decreto Legislativo n. 165/2001;
VISTO I’art.88del CCNL del 27/11/2007 —Comparto Scuola;
Tenuto conto delle priorita individuate nel RAV e degli obiettivi del PTOF e PdM;

NOMINA

Coordinatori dei Dipartimenti per assi culturali per I'a. s. 2019/2020 i seguenti docenti:

DIPARTIMENTI- ASSI CULTURALI COORDINATORE

Asse Culturale dei Linguaggi DELIA ANNA

Asse Culturale Matematico CAPASSO VINCENZO

Asse Culturale Storico-Sociale LO SAPIO ALFONSO

MAURO GIUSEPPE

Asse Culturale Scientifico-Tecnologico

I Coordinatori dei dipartimenti, nell'ambito della rispettiva area di intervento, avranno cura di:
1. Presiedere le riunioni di Dipartimento;
2. Promuovere, sostenere, supportare e coordinare:

v la progettazione di unita di apprendimento per competenze;

v leiniziative di promozione dell'innovazione didattica e metodologica;

v' I’ elaborazione curricolo verticale delle discipline, con definizione di conoscenze, abilita e competenze;

v" I’elaborazione rubriche valutative comuni per classi parallele che tengano conto delle competenze specifiche dell'asse

culturale e di quelle di chiave di cittadinanza;
3. Promuovere proposte di interventi strategici di recupero e di valorizzazione delle eccellenze;
4. Promuovere proposte per I'aggiornamento dei docenti;
. Promuovere attivita curricolari ed extracurricolari, visite guidate e viaggi d'istruzione;
6. Coordinare le scelte unitarie per I'adozione dei libri di testo;
7. Promuovere la predisposizione di prove comuni per classi parallele, effettuate anche con piattaforma digitale;
8. Curare la verbalizzazione degli incontri ;
9. Promuovere tra i docenti un ampio scambio di riflessioni e di informazioni sugli sviluppi della ricerca/ azione metodologica -
didattica inerente le proprie discipline di insegnamento e trasversali;
10. Promuovere la collaborazione e il confronto tra i docenti tramite la condivisione di strumenti e materiali didattici sulla Piattaforma
Argo.
Per la piena attuazione di una programmazione/didattica per competenze, i coordinatori di Dipartimento dovranno curare momenti di
confronto formali e informali, promuovendo percorsi programmatici trasversali e innovativi.
Per gli incarichi affidati saranno corrisposti i compensi stabiliti in seno alla contrattazione integrativa d'lstituto.
11 DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Anna DE PAOLA
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